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Murter, 22. svibnja 2020. godine  

 

Na temelju članka 8., 19., 28. i 29. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj ( 

regionalnoj) samoupravi ( „Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu ZSN) 

i članka 4. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odijela Općine Murter – Kornati ( 

„Službeni glasnik Općine Murter – Kornati“ br. 7/19), Pročelnik Jedinstvenog upravnog odijela 

raspisuje  

 

OGLAS 

za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine Murter – Kornati 

za vrijeme trajanja projekta „Zaželi“ 

 

na radno mjesto Viši stručni suradnik – Voditelj projekta Zaželi ( 1 izvršitelj, m/ž) na određeno vrijeme 

za vrijeme trajanja projekta uz probni rad od 2 mjeseca radi potrebe rada na aktivnostima vezanim uz 

upravljanje projektom.  

 

Opis poslova: prati projekt i sudjeluje u svim fazama provedbe te odgovara za obavljanje svih poslova 

vezano za organizacijsku, funkcionalnu i tehničku provedbu projekta.  

 

Vrijeme trajanja rada: 30 mjeseci  

 

Uvjeti:  

 - magistar struke ili stručni specijalist pravne struke 

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima,  

- dobro poznavanje rada na računalu 

- položen državni ispit. 

 

Uz prijavu na oglas potrebno je priložiti sljedeće:  

 

 - životopis,  

 - dokaz o državljanstvu ( preslik domovnice ili osobne iskaznice) 

 - dokaz o stručnoj spremi ( preslik diplome), 

- uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ne starije od 3 

mjeseca od dana objave oglase),  

- preslik uvjerenja o položenom državnom stručnom ispitu ( za kandidate koji imaju položen 

državni ispit) 

- dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu ( potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),  

- potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući dokument ( ugovor o radu, rješenje i sl. ) o radnom 

iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuće stručne spreme i struke od najmanje jedne 

godine i 

-vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. ZSN. 

 



Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili presliku koji ne moraju biti ovjereni, u kojem slučaju će 

izabrani kandidat prije donošenja rješenja o prijmu predočiti izvornike.  

 

Podnositelji prijava ovog oglasa moraju ispunjavati opće uvjete za prijam u službu propisane u članku 

12. ZSN-a.  

 

U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a. 

 

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi 

na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga 

prava dužan je u prijavi na oglas priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te druge dokaze 

sukladno posebnom zakonu kojim je uređeno to pravo. Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako 

na kraju provedenog pisanog testiranja kandidata i provedenog intervjua s istima, kandidati koji su po 

rang listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost prilikom zapošljavanja ima onaj kandidat 

koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i isto dokazao s dokazima.  

 

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju položen državni stručni ispit, uz obvezu da ga polože u roku 

od godine dana od dana prijma u službu.  

 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu. Osoba koja 

nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne smatra se 

kandidatom prijavljenim na oglas.  

S kandidatima prijavljenim na oglas provest će se testiranje i intervju radi provjere znanja i sposobnosti 

bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju.  

 

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na oglas.  

Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava oglasom način obavljanja prethodne 

provjere znanja i sposobnosti kandidata, područje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje 

kandidata za provjeru navedeni su na web stranici Općine Murter – Kornati www.murter.hr 

Na istoj web stranici te na oglasnoj ploči Općine Murter - Kornati na adresi: Butina 2, Murter, objaviti 

će se vrijeme održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije 

održavanja provjere.  

Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu: Općina Murter – Kornati, Butina 2, 22243 Murter u roku 

od 8 dana od objave oglasa na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje s obveznom naznakom: „Oglas za 

prijam u Jedinstveni službeni odjel – Povjerenstvo za provedbu oglasa“. 

O rezultatima oglasa kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku.  

 

 

 

         PROČELNIK 

        Melanija Turčinov Rameša, dipl. iur.  

 

 

 

http://www.murter.hr/

